
PARTIDA
No. 

EMP. DENOMINACION DEL CARGO GRADO No. REMUNERAC. REMUNER ASIGNACION D.T.S D.C.S F.RESERVA AP.PATRONAL
MESES ANTERIOR MENSUAL 2013 ANUAL 11,65%

AREA I.- SERVICOS GENERALES

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE CHAMBO
A. DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES AÑO 2013 (Escala 2010)  

AREA I.- SERVICOS GENERALES
110.5.1.00.00 9 PROGRAMA 1-ADMINISTRACION GENERAL 9.910,00 9.910,00 118.920,00 9.910,00 3.060,00 9.910,00 13.854,18

ALCALDIA
110.5.1.01.05 1 Alcalde NGS 12 3.000,00 3.000,00 36.000,00 3.000,00 340,00 3.000,00 4.194,00

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
110.5.1.01.05 1 Jefe de Talento Humano 9 12 935,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13
110.5.1.01.05 1 Técnico en Sistemas 7 12 775,00 775,00 9.300,00 775,00 340,00 775,00 1.083,45
110.5.1.01.05 1 Bibliotecaria 5 12 640,00 640,00 7.680,00 640,00 340,00 640,00 894,72

ASESORIA JURIDICA
110.5.1.01.05 1 Procurador Síndico Municipal 1 14 12 1.670,00 1.670,00 20.040,00 1.670,00 340,00 1.670,00 2.334,66
110.5.1.01.05 1 Asistente de Abogacia 7 12 775,00 775,00 9.300,00 775,00 340,00 775,00 1.083,45
110.5.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

SECRETARIA
110.5.1.01.05 1 Secretario del Concejo Municipal 1 9 12 935,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13
110.5.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

0,00
120.5.1.00.00 16 PROGRAMA 2-ADMINISTRACION FINANCIERA 11.885,00 11.885,00 150.960,00 12.580,00 5.440,00 12.580,00 17.586,84

DIRECCION FINANCIERA
16 PROGRAMA 2-ADMINISTRACION FINANCIERA 11.885,00 11.885,00 150.960,00 12.580,00 5.440,00 12.580,00 17.586,84

DIRECCION FINANCIERA
120.5.1.01.05 1 Director Financiero 14 12 1.670,00 1.670,00 20.040,00 1.670,00 340,00 1.670,00 2.334,66
120.5.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

CONTABILIDAD
120.5.1.01.05 1 Jefe de Contabilidad 9 12 935,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13
120.5.1.01.05 1 Contador 7 12 775,00 775,00 9.300,00 775,00 340,00 775,00 1.083,45
120.5.1.01.05 1 Auxiliar de Contabilidad 5 12 640,00 640,00 7.680,00 640,00 340,00 640,00 894,72
120.5.1.01.05 1 Analista de Tributaciòn 8 12 855,00 855,00 10.260,00 855,00 340,00 855,00 1.195,29

RENTAS 
120.5.1.01.05 1 Jefe de Rentas 9 12 935,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13
120.5.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

TESORERÍA
120.5.1.01.05 1 Tesorero Municipal 9 12 935,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13
120.5.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

120.5.1.01.05 2 Recaudador Municipal 6 12 695,00 695,00 16.680,00 1.390,00 680,00 1.390,00 1.943,22
BODEGABODEGA

120.5.1.01.05 1 Guardalmacen 6 12 695,00 695,00 8.340,00 695,00 340,00 695,00 971,61
120.5.1.01.05 1 Activos Fijos 6 12 695,00 695,00 8.340,00 695,00 340,00 695,00 971,61

PROVEEDURÍA
120.5.1.01.05 1 Proveedor 6 12 695,00 695,00 8.340,00 695,00 340,00 695,00 971,61
120.5.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

130.5.1.00.00 2 PROGRAMA 3.- JUSTICIA POLICIA Y VIGILANCIA 1.525,00 1.525,00 18.300,00 1.525,00 680,00 1.525,00 2.131,95
COMISARIA

130.5.1.01.05 1 Comisario Municipal 1 9 12 935,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13
130.5.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

140.5.1.00.00 1 PROGRAMA 4.- REGISTRO DE LA PROPIEDAD 1.920,00 1.920,00 23.040,00 1.920,00 340,00 1.920,00 2.684,16
DIRECCION DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD

140.5.1.01.05 1 Registradora de la Propiedad NGS 1 12 1.920,00 1.920,00 23.040,00 1.920,00 340,00 1.920,00 2.684,16

AREA II.- SERVICIOS SOCIALES

210.7.1.00.00 1
PROGRAMA 1.-  JUNTA CANTONAL DE 
PROTECCION DE DERECHOS 590,00 640,00 7.680,00 640,00 340,00 640,00 894,72

210.7.1.01.05 1 Miembro Principal de la Junta 5 12 590,00 640,00 7.680,00 640,00 340,00 640,00 894,72

220.7.1.00.00 2
PROGRAMA 2.-  SEGURIDAD Y SALUD 
OCUPACIONAL 590,00 1.525,00 18.300,00 1.525,00 680,00 1.525,00 2.131,95
UNIDAD DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO

220.7.1.01.05 1
Medico en Seguridad Ocupacional y Prevención de 
Riesgos Laborales 9 12 0,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13

220.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

AREA III.- SERVICIOS COMUNALES

310.7.1.00.00 8
PROGRAMA 1.- PLANIFICACION Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 5.065,00 5.065,00 75.540,00 6.295,00 2.720,00 6.295,00 8.800,41
DIRECCION DE PLANIFICACION

310.7.1.01.05 1 Director de Planificación 14 12 1.670,00 1.670,00 20.040,00 1.670,00 340,00 1.670,00 2.334,66310.7.1.01.05 1 Director de Planificación 14 12 1.670,00 1.670,00 20.040,00 1.670,00 340,00 1.670,00 2.334,66
310.7.1.01.05 2 Promotor Social 5 12 640,00 640,00 15.360,00 1.280,00 680,00 1.280,00 1.789,44
310.7.1.01.05 1 Jefe de Avalúos y Catastros 9 12 935,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13
310.7.1.01.05 2 Asistente de Catastros 4 12 590,00 590,00 14.160,00 1.180,00 680,00 1.180,00 1.649,64

310.7.1.01.05 1 Topógrafo 5 12 640,00 640,00 7.680,00 640,00 340,00 640,00 894,72
310.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

330.7.1.00.00 2 PROGRAMA 3.- AGUA POTABLE 1.365,00 1.365,00 16.380,00 1.365,00 680,00 1.365,00 1.908,27
330.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82
330.7.1.01.05 1 Laboratorista de agua 7 12 775,00 775,00 9.300,00 775,00 340,00 775,00 1.083,45

350.7.1.00.00 5
PROGRAMA 5.- OTROS SERVICIOS COMUNALES 
OBRAS PUBLICAS 4.480,00 4.480,00 53.760,00 4.480,00 1.700,00 4.480,00 6.263,04

350.7.1.01.05 1 Director de Obras Públicas Municipales 14 12 1.670,00 1.670,00 20.040,00 1.670,00 340,00 1.670,00 2.334,66
350.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82
350.7.1.01.05 1 Fiscalizador 9 12 935,00 935,00 11.220,00 935,00 340,00 935,00 1.307,13
350.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82350.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B 4 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82
350.7.1.01.05 1 Dibujante 6 12 695,00 695,00 8.340,00 695,00 340,00 695,00 971,61

46 TOTAL DISTRIBUTIVO: 37.330,00 38.315,00 482.880,00 40.240,00 15.640,00 40.240,00 56.255,52

TOTAL REMUNERACIONES 635.255,52

PARTIDA
No. 

EMP. DENOMINACION DEL CARGO No. REMUNERAC. REMUNER ASIGNACION D.T.S D.C.S F.RESERVA AP.PATRONAL
MESES ANTERIOR MENSUAL 2013 ANUAL 11,65%

AREA II.- SERVICIOS SOCIALES

210.7.1.00.00 1
PROGRAMA 1.-  JUNTA CANTONAL DE 
PROTECCION DE DERECHOS 0,00 640,00 7.680,00 640,00 340,00 640,00 894,72

210.7.1.01.01 1 Miembro Principal de la Junta 12 0,00 640,00 7.680,00 640,00 340,00 640,00 894,72



250.7.1.00.00 1
PROGRAMA 5.-  INSTITUTO DE LA NIÑEZ Y LA 
FAMILIA (INFA) 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

250.7.1.01.01 1 Administradora Contable 12 590,00 590,00 7.080,00 590,00 340,00 590,00 824,82

AREA III.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 1.- PLANIFICACION Y 
AREA III.- SERVICIOS COMUNALES

310.7.1.00.00 1
PROGRAMA 1.- PLANIFICACION Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 0,00 1.150,00 13.800,00 1.150,00 340,00 1.150,00 1.607,70
DIRECCION DE PLANIFICACION

310.7.1.01.01 1 Profesional 2 Arquitecto 12 0,00 1.150,00 13.800,00 1.150,00 340,00 1.150,00 1.607,70

3 TOTAL DISTRIBUTIVO: 590,00 2.380,00 28.560,00 2.380,00 1.020,00 2.380,00 3.327,24

TOTAL REMU. OCASIÓN. 37.667,24

PARTIDA No. EMP. DENOMINACION DEL CARGO REMUNERACIONREMUNER ASIGNACION D.T.S D.C.S F.RESERVA AP.PATRONAL
ANTERIOR MENSUAL 2013 ANUAL 11,65%

AREA I.- SERVICOS GENERALES

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE CHAMBO
A. DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES CONCEJO AÑO 2013  

AREA I.- SERVICOS GENERALES
110.5.1.00.00 7 PROGRAMA 1-ADMINISTRACION GENERAL 1.500,00 1.500,00 126.000,00 10.500,00 2.380,00 10.495,80 14.679,00

ALCALDIA
110.5.1.01.05 7 Concejales 1.500,00 1.500,00 126.000,00 10.500,00 2.380,00 10.495,80 14.679,00

7 TOTAL DISTRIBUTIVO: 1.500,00 1.500,00 126.000,00 10.500,00 2.380,00 10.495,80 14.679,00

TOTAL REMUNERACIONES CONCEJO 164.054,80


