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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

CHAMBO - ECUADOR

INFORME SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL CANTON CHAMBO 2018

Se Convocaron a 46 Sesiones del Concejo Municipal, procediéndose a elaborar las respectivas actas :
ACTAS DE SESIONES ORDINARIAS: 5

ACTAS DE SESIONES EXTRAORDINARIAS: 41

El Concejo emitié 84 Resoluciones constantes en las Actas respectivas :

RESOLUCIONES ORDINARIAS: 8

RESOLUCIONES EXTRAORDINARIAS: 75

ORDENANZAS ( 3 ) cada una publicada en el Registro Oficial:

“LA ORDENANZA QUE ESTABLECE EL MECANISMO PARA REGULARIZAR BIENES MOSTRENCOS EN EL CANTON CHAMBO” .-

“LA ORDENANZA DE REMISION DE INTERESES, MULTAS Y RECARGOS DERIVADOS DE LOS TRIBUTOS DE COMPETENCIA DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO” .-

“LA ORDENANZA QUE NORMA LA OBTENCION Y EL COBRO DE LA TASA CORRESPONDIENTE A LA LICENCIA ANUAL PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS EN EL CANTON CHAMBO”.

REFORMAS { 6 } cada una publicada en el Registro Oficial:

-LA REFORMA A LA “ORDENANZA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE TITULOS HABILITANTES DE
TRANSPORTE EN EL CANTON CHAMBO”.

-LA REFORMA A LA “ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CEMENTERIO DEL GAD
MUNICIPAL DE CHAMBO”.

-LA REFORMA A LA “ORDENANZA DE APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMINETO TERRITORIAL DEL CANTON
CHAMBO”.

-LA REFORMA A LA “ORDENANZA PARA EL COBRO DE TASAS POR LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS Y DEMAS DOCUMENTOS
VALORADOS QUE SE REALIZAN A TRAVES DE LA UNIDAD TECNICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL DEL GAD MUNICIPAL DE CHAMBO”.

-LA REFORMA A LA “ORDENANZA QUE CREA Y REGULA EL CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL CANTON CHAMBO”.

-LA REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL COBRO DE TASAS DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL
CANTON CHAMBO”

Direccion: 18 de Marzo y Guido Cuadrado Teléfonos: (032) 910 172 — 910213-9105971
Péagina Web:
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RESUMEN DE RENDICION DE CUENTAS DEL GAD. MUNICIPAL DE CHAMBO. PERIODO DE EJECUCION
ADMINISTRATIVA, OPERATIVA 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018.

COMPONENTE POLITICO INSTITUCIONAL
- - SE_RVICIO SOCIAL
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD, COHESION SOCIAL E INCLUCION DE LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA.-
Promover el fortalecimiento de programas ,de atencién social encaminadas a garantizar la atencién dirigida a las personas
| que forman parte de los grupos de atencién prioritaria -
% DE RESULTADOS
| AVANCE _ OBTENIDODS
| OBJETIVO ESPECIFICO (INDICAD | (MEDIOS [?E
REF (COMPONENTE) ACTIVIDAD PROGRAMADA EJECUTADO OR) VERIFICACION) OBSERVACIONES
- Asistencia y Cuidado *Mejorar la Brindar atencion y
Personal.- Incorpora todas calidad de vida cuidado a personas
| las actividades de atencién del adulto mayor | adultas mayores de
a las personas adultas que reside en el | 65 afios que
mayores en cuidados de Centro requieren
enfermeria, control Gerontoldgico en | proteccion especial
nutricional, terapia fisica, 90%. y se encuentran en
psicoldgica, rehabilitacion y situacion de
‘ evaluacién del desarrollo *Brindar abandono, pobreza
| de las actividades bésicas e | atencién y extrema y
,instrumentales de la vida | cuidado a situaciones de
| diaria, que son de personas adultas | vulnerabilidad
| responsabilidad del mayores de 65
personal del Centro. aiios que
‘ requieren
"Nutricion y alimentacion.- ‘ proteccién
Son actividades orientadas especial y se
ATENCION ala prevenciényen la 35 encuentran en
INTERGENERACIONA | promocidn de la salud, - 100% | situacion de
= L ADULTO MAYOR | destacando la importancia | Beneficiarios abandono,
que tiene la nutricién en la pobreza extrema
salud. Las necesidades e | y situaciones de
intereses nutricionales de vulnerabilidad
las mujeres y de los 90%.
hombres deben ser
tomadas en cuenta, en
funcién de las diferentes
patologias (diabetes,
hipertension etc.), asi como
los saberes y preferencias
segun la procedenciay las
diversidades de culturales.
| Rehabilitacién.- Se
‘ incorporan actividades de
rehabilitacién en distintos
11 - ambitos: psicolégico,
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fisico y ocupacional a
través de terapias que
promuevan la estimulacién
de la memoria, la atencién,
‘ concentracion, actividades
de orientacién espacio
temporal y estimulacién
sensorial; terapias para la
movilidad que promuevan
la estimulacion de las
[ diferentes articulaciones,
fortalecimiento tales como
el yoga, taichi tomando en
cuenta las preferencias de
forma diferenciada para
| mujeres y para hombres
adultos residentes.
"Recreacién e
integracién.-Se realizan
actividades recreativas y
ocupacionales que
" comprende el apoyo
profesional para el disefio
de cada metodologia de
trabajo que permita el
desarrollo de actividades
tales como: juegos de
salén, baile, musica, cine,
| teatro, lectura, caminatas,
entre otras.

Mantenimiento del Centro
Residencial.- Son todas las
acciones que tienen como
objetivo preservar la

| infraestructura del Centro

i Residencial Gerontolégico

o restaurario a un estado

| en el cual pueda llevara

| | cabo las funciones

| requeridas.

L | Talento Humano.-

CONCLUSION: Luego del analisis de operacién logistica y financiera correspondiente al afio 2018 se establece el
CENTRO GERONTOLOGICO RESIDENCIAL GAD MUNICIPAL CHAMBO cumplio con el 98% de lo presupuestado y
programado de acuerdo al Plan Operativa Anual, habiendo cumplido y mejorado la calidad de vida de los 35
adultos mayores que residen dentro de ésta area, estableciendo un plan nutricional de acuerdo a la patologia y
necesidades de cada adulto mayor, mejorando la salud preventiva.
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|
|
|
* Es necesario que exista una continuidad en el talento humano, con el fin de mantener la calidad del
‘ servicio, afinidad y un excelente clima laboral,

e Para los afios siguientes se solicita que se incremente la asignaciéon presupuestaria y un mayor
i mantenimiento de la infraestructura;
e Por la cantidad de decesos, se recomienda que exista una asignacién para un fondo mortuorio y una

asignacion de bovedas.

e Es necesario que se firme un convenio interinstitucional con el Ministerio de Salud Publica para garantizar

la atencidn de los adultos mayores, en salud preventiva y en casos emergentes.
Atentamente,

f—@f S 5%
Sra. Juaha Gémez

RESPONSABLE DEL CENTRO GERONTOLOGICO CHAMBO
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MATRIZ DE QUEJAS DENUNCIAS Y SOLUCIONES

e COMPONENTE POLITICO INSTITUCIONAL — ACCION SOCIAL

QUEJAS Y/O DENUNCIAS

SOLUCIONES

1.- Adecuar espacios en el area de satud.

Realizacién de minga con el personal multidisciplinario
adecuando espacios del area de salud para una mejor
atencion.

2.- Rotular area de limpieza.

Se realizo la rotulacion del area de limpieza.

3.- Colocar dispensador de toalla de manos y
papel higiénico en el bafio de enfermeria.

Se coloco los dispensadores solicitados.

4 .- Cambiar rotulo de desechos farmacéuticos.

Se colocod la rotulacion adecuada para los desechos
farmacéuticos.

5.- Adecuar y rotular bodega.

Se adecuo y rotulo la bodega.

6.- Adjuntar registro diario de limpieza.

Se adjunto el registr6 de limpieza diaria.

7.- Retirar expedientes antiguos del
consultorio médico y ordenar.

Se retird y ordeno adecuadamente los expedientes
antiguos en el area de salud.

8.- Colocar termémetro para controlar
temperatura ambiental v humedad.

Se adquiri6 el termometro requerido.

e INFRAESTRUCTURA

QUEJAS Y/O DENUNCIAS

SOLUCIONES

1.- Readecuar el tanque de agua para un mejor uso
del mismo.

Se solicité al GAD Municipal presupuesto para la
realizacion del nuevo tanque de agua, no se ha
dado respuesta a la solicitud mencionada.

2.- Encementar el parque del Centro Residencial.

Se solicité al GAD Municipal presupuesto para la
realizacion del nuevo tanque de agua, no se ha
dado respuesta a la solicitud mencionada.

3.- Incrementar y dar mantenimiento a las
iluminarias de los departamentos: Psicologia,
Terapia Ocupacional y area de visitas.

Se solicité al GAD Municipal personal para
cumplir con el requerimiento, al cual se ha dado
solucion oportuna.

e REQUERIMIENTO DE PERSONAL. -

QUEJAS Y/O DENUNCIAS

QUEJAS Y/O DENUNCIAS

1.- Se requiere de una Trabajadora Social para
cubrir las necesidades del Centro Residencial.

Se hace la solicitud para la contratacion del
personal requerido. La misma no ha sido
contestada.

Atentamente,

or

)
~Juana Gomez

RESPONSABLE DEL CENTRO GERONTOLOGICO CHAMBO




O L VCER T | O3S HOOAES
~ : T
| 00 Opesivaa iod DpeionEs

‘ugIdNIRSY|
€( 2P SOMENSN 50| € SOpUanbal
SOI21AI95 50 Jepuuq eled [BI3UBPISaY
Qiua) [3p BINYINUIS 3L €]
0P|UAUBIUBW O OpJeAasasald SOWaH .

“seprianbai sauglouny
se} 0QEed @ JBAD)| BpaNd |ENY |3 U3 DPEYSd
UN € OlRINEISII 0 ODIFO|0IU0IBD |EIIUBPISDY
©0IB) |Bp eMNBNIISIRIU] BlUeAIASDId
0A132IqO DWOI UAURN 3Nb S3UCIToR SB| SEPO}
UOS ' |[EDUIPISaY 0JJUD) |2P OJUBIWIUIJUBA

s Elep
uez([ea) a5 3nb seAneaIR MpEplARIE
Se| UN0d MU RAREIYIUBIS Opelofau

ey JoAeY CUPY [P OW U 3P OPEISA [3,

‘SEH0 QWS SElUIWED

‘BINjost ‘ones) 'suio ‘eoisnu 'ajleq

‘ug|es ap soBanl :0WO0 S8jE} S3PEPIALOE
ap ofjouesap |3 gjlwrad anb cleqey

ap eyBojopojaut eped ap oussip |3 esed
|euorsajoid ahade |8 apualduos anb
$3|eu0I0BdND0 A SBAIERI0R] SIPEPIAIOR
uezies) ag-uglceiBajul @ UQIDEAINY

‘Jetauapisa)
0J1UBD |3 U LeIOge| 3nh SEIUIN
se( sod sopeuoiaodosd S0)3a o[ vo3
WD PAL UN YD OPIUBII AL By 25 J0ARW
c1npy ap 02180]0015d A 035}y OPEISA (30

saiquoy
eed A salsiiw  eied  epRIOUBIBYID
EBulgy 3p seiouasgeld  sel EuLno

Us opuewo; |yole} 'eboA |9 owoo s3jE}
OJUBILINDBIEUO) 'SIUOIDLNDIUE SIS

Se| 9p UQIOENWNSS B ueasnword
anb  pepjrow el ejed seder)
‘leuosuas  ugpenwnss A jerodwa)

-010edSa  UQIOEJUAUO 3P  SAPEPIANOE
‘UQIDENUBTUCD 'UGIOUBlR  e| 'euowaw
€| ap ugloenwise g ueasnwoid anb
seidels) ap sgAel @ |EUOOEANDO
A 00|} ‘00iBg(ooisd ‘sojquig
SOJSIP UB UQIE}Iqeyal 3p S3pEpIANSE
uesodioou| )

aunoisal epes ap 315yap A
seiB0(o1ed se| BB UA OPPWI) B EWSHY
{80 eA UOININ U Bp EASE R 3jqESUOdSSI
190 uoIaLB2u) £} V09 IGAEN QTP
180 [eifimur pnjes F| opelofaw ey a5,

*59|BIMN3 2P SBPEPISIAAIP
se| A epuapado:d e| undas sejzuaiajaid
A s2180eS SO| OLOD J5E ‘(N3 UpIsuanadiy
‘sa1eqelp) sejdojojed sa@UBIB)IP S| BP UREUN
U3 ‘eJU3aNJ U SEPeWO) 135 UIQIP S3IqUIoY 4}
#p A seuafnu ) 30 S2|FUORUINY SEERIAY &
S3PEPISAOBU SE] 'PNESE| U LOPLINU B BUBIY
anb epuepodw) e) opueselsap ‘pnles e| ap
ugiowod e| ua A UPDUBAB.ID | © SEPRIUSLIO
SOPEPIAIIE UOS- UpIdeIUBWIE A LOIIINN

%06 PEPIIGEIAUINA
20 sauoIden|s A Aanm Fzaiqod
‘OUDPURAR BP UOIDBIYIS UD ULIJUINIUA DS
A12139d uoieiaid ussainbal anb soge
599p 3 10ARW SEYNpE seUASIAE @ 0pepInD
Avopuale sepuE, 506 U2 031B0[01U0 1D
01jua) [9 Ua 2p1sal anb JoAew
mype AP RiAaE pEp| e N ok,

‘onua3
op |euosiad |ap pepliqesucdsas 3p uos ank|
‘BUBIP BPIA ] 3P $3|RIUALINGSUI B Sed)seq
S3PEPIALIE SE| IP 0||0UIeSIP B UDIIBT|EAT
A uppae: eyal ‘e218g(0d1sd ‘eays(y
e1des9] ‘|eUOIILINU [0UOD ‘BUBLLIDILZ
9P SOPEPINI U3 s310AEW Selnpe seuostad
SB[ B UQIJUSLE 3P SIPEPIAIE SB| Sepo)
BIOAIOIU| -'|EUDSIag OpEPINY A e1DuaySisy

(IYdIDINNA INOHIATY)
HOAVW 0LINAY
TYNOIDVYINIOUILNI
NOIINALY

“epejuopd
uppuae ap sodnd
s0{ op 21 ed uewioy anb
seuossad se| e epiSy|p
ugpuNe e| Jezpuesed
© SePEUNLEIUD |B(205
ugjauaie ap’ seweafoud
P oUW EIOY
18 FanowWOIg - WY UH O d
NODNILY 30 SOdNYD 5071
30 NODNTDNI 3 YOS
NOISIHOD ‘AvaIvnol V1
vivd SYI1ENd SYOLY10d
3d NOIDVLNIWTTdIAI

il cmvd

SOMBINVN I SOINNGIN

SOQINILE0 $0aYLINSIY

AVARINDIFT A YOWRYUDONS OWOIAILDY

VHEEOES

WOSIDOMFENE
QIL BRINEANGdHOD
o | BOHAIE0N I0AL ARG

“Pepi|iqessuna A ezaigod ewaxxs ‘ezaiqod ap Ugidens ua ugiae|qed | ua sisejup Uod ‘pep|dededsip uod seunsiad A [odadsa UDI3I810d ‘BPIA 3P O2)3 (B LYIDUIE

TINHINAD OALErED

CANYHT Y1 INR OV TV1N3G1530 019010 INOUIS ORINID

(WHALYJIUP O avainn

(T¥d12INNIA IND¥38TV) HOAVIA OLTNAY TYNOIDYYINIDONILNI NOINILY

QiDIAOHAIYAYHEO NS

OHAIVHI TVdIDINNW aVvD TVIDINIAISIY 0J190TOLNCHIO OHLNID

OVOINN YOYD H0d OOVNISY YDNILIdWOD A VIAVEDOHD NND3S ¥Od 29 NODYMYAS 30 TSN T

R EEEIE]

2




o Ji&.i}b%*@ AR
ECONOMICA ¥ SOCIAL i‘ |
. _wg"

ACTA DE CIERRE FINAL Y FINIQUITO DEL CONVENIO DE COOPERACION ENTRE :i
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL Y GOBIERNO AUTONOM:
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO, PARA LA IMPLEMENTACIGN
DE SERVICIOS DE ADULTO MAYOR. N

PRIMERA.- COMPARECIENTES.-

En la ciudad de Riobamba, a los ocho dias de febrero del afio dos mil diecinueve, coniparecs
la celebracidon de la presente Acta de cierre final, del Convenio de Cooperacion suscrito entr:
Ministerio de Inclusién Econémica MIES Y GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRA{!ZA
MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO, domiciliada en la parroquia la Matriz _cantr.’m r".mm:.
Provincia de Chimborazo, por una parte el Ministerio de Inclusién Econdomica ; “i-
representado por la sefiora Lcda. Lupe Ruiz Chavez, Directora Distrital de Riobamba Mit5

ejercicio de la delegacién conferida mediante Accién de Personal No.'GMTRH-000059, due e
5 de enero del 2018, que en adelante se denominara MIES, y por otra GOBIERNO AUTON(:
DESCENTRALIZADO-MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO Iegal-ménte representado por el s
Dr. Rodrigo Pazmifio Nufiez en calidad de Representante legal, a quienes en adeianits -

denominard “MIES” y “EL COOPERANTE” respectivamente.

Las partes acuerdan libre y voluntariamente celebrar la presente Acta de Cierre fina:

Convenio, contenida en las cldusulas que se detallan a continuacic_’m:
SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1. Con fecha 08 de Febrero del afio 2018, el MIES ~ Ministerio de Inclusion Ecosion:i
Social, y el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ¢HAM:H
suscribieron el Convenio de Implemeﬁtacién de Servicios de ADULTOS MAYORES, ! wiive::
No. AM-03-06D01-05958-D.

2.2 Mediante Memorando Nro. MIES-CZ-3-DDR-2019-0592-M, del 08 de febrero i 1.
suscrito por el sefior Ing. Francisco Rodrigo Medina Badillo en su calidad de RESPONuABLt
LA UNIDAD FINANCIERA CONVENIOS, “autorizar a quien corresponda se realice «i tidi:
correspondiente para FINIQUITO” con el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRAI i/
MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO en la Modalidad ADULTO MAYOR.

2.3. Mediante sumilla inserta en Nro. MIES-CZ-3-DDR-2019-0592-M, del 08 de febrerc ug 2t
la Lcda. Lupe Ruiz Directora Distrital 06D01 Chambo - Riobamba MIES, proceder car
elaboracion del ACTA DE FINIQUITO, del convenio con el GOBIERNO AUIONG

NirerciAn Nictrital NANNT Chamha-Rinhamha
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 ~CENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO en la Modalidad ADULTO MAYOR.

TERCERA: CIERRE FINAL.-

. ins antecedentes expuestos, los comparecientes en las calidades que comparecen y por los

iorichos gue representan, libre y voluntariamente, convienen lo siguiente:

t5ar por terminado el Convenio No. AM-03-06D01-05958, con la modalidad de ADULTO

. OR, suscrito el 08 de Febrero del afio 2018.

77 Aceptar los informes y justificativos presentados por la ORGANIZACION asi como los

"ninrmes Técnicos y Financieros elaborados por el MIES.

£UARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

2N
A

g)

Forman parte integrante de la presente acta de finiquito:

Los que acreditan ia capacidad legal de los compareciehtes.

Memorando Nro. MIES-CZ-3-DDR-2019-0592-M, del 08 de faebrero de 2019, suscrito por
el sefior Ing. Francisco Rodrigo Medina Badillo en su calidad de RESPONSABLE DE LA
UNIDAD FINANCIERA CONVENIOS, vautorizar a quien corresponda se realice el trémite
correspondiente para FINIQUITO” con el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO en la Modalidad ADULTO MAYOR

Informe Final de Liquidacién, del convenio con GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO, en la Modalidad ADULTO
MAYOR, elaborado por el Ing. Francisco Medina B. en su calidad de Analista
Liquidaciones Financieras Aprobado por el sefior Lic. Manuél Mesias Ibarra Analista
Administrativo Financiero y Autorizado por la Lic. Lupe Martha Ruiz Chavez Directora

Distrital Chambo - Riobamba MIES.

[ N 4

{nforme Técnico Final - Unidad Distrital de Servicios, elaborado por la Dra. Lucia Orozco
Analista Adulto Mayor revisado por la Mgs. Norma Hernandez Coordinadora de la
Unidad de Servicios Sociales Distrito Chambo Riobamba MIES y autorizado por la Lcda.

Lupe Ruiz Directora Distrital.

Informe Técnico y Financiero, suscrito por el representante legal de la Organizacion.

Transferencia efectuado a la cuenta N°¢ 7556187, del Banco del Pacifico por el valor de
$ 1.919,66 (UN MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE DOLARES AMERICANOS CON 66/100),

Nirecrién Distrital 06D01 Chambo-Riobamba

-«

)§




el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNIC?PAL DEL CANTON <CHAM

realiza la transferencia favor de {a Direccion Distrital 060D01-Chambo-Riobanit:a- i+

por concepto de saldo no ejecutado del convenio Nro. AM-03-06D01-05958-D, del s

febrero del 2018.

QUINTA: ACEPTACION.-

La Lcda. Lupe Ruiz y el Dr. Rodrigo Pazmifio Nufez, en las calidades que comparecen v i

derechos que representan, aceptan el contenido total de esta Acta de Cierre Final, a! cnnv:
de modalidad ADULTO MAYOR, suscrito el 08 de Febrero del 2018; en todas y cada une de

cldusulas y a su vez renuncian expresamente a presentar cualquier reclamo, ya sea &

presente o a futuro, judicial o extrajudicial, en tal virtud, deciden dar al presente docisnent

caracter de cosa juzgada.

Para constancia de lo aqui convenido y en sefial de su aceptacion, las partes firman e ¢

ejemplares de igual valor y tenor, en la ciudad de Riobamba en la fecha sefialada en ia ciau-

primera de este instrumento legal.

S L A 7 1)

Lcda Lupe Runz -
DIRECTORA DISTRITAL 06DO1
CHAMBO - RIOBAMBA MIES

AN

Dr. Rodrige Pazmifio Ndfhez
REPRESENTANTE LEGAL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO

“u“tclpal de] Ca

OP“ (Ljr':
*» CHAMBO * .,
Dr. vdn Hodﬂgt Pazmino Nonez

ALCALDE

Niracridn Nistrital 6N01 Chambo-Riobamba



