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ACTA DE VALORACION DE MERITOS

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADOR/A DE
LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON CHAMBO,
PROVINCIA DE CHIMBORAZO.

En el cantén Chambo, a los 26 dias del mes de diciembre del afio 2024, de conformidad con el articulo 45 de
la Resolucién No. 004-NG-DINARP-2022, comparecen los miembros del Tribunal de Méritos y Oposicion
conformado por: Arqg. Daniel Agusto Trujillo Diaz, Delegado de la Maxima Autoridad; Ing. Yury Leonor Maza
Quinche, Delegada de la Unidad de Talento Humano; y, Abg. Sandra Isabel Alarc6n Amaguafia, Delegada del
Registro de la Propiedad del cantén Chambo, para realizar la valoraciéon de méritos de los postulantes al
Concurso Publico de Méritos y Oposicion, Impugnaciéon Ciudadana y Control Social, para la Seleccién y
Designacion de Registrador/a de la Propiedad y Registrador/a de la Propiedad con Funciones y Facultades de
Registro Mercantil del Cantén Chambo, Provincia de Chimborazo; en estricto cumplimiento de la Normativa
Legal vigente que regula el desarrollo del concurso, cumpliendo a cabalidad con nuestra responsabilidad
como miembros del Tribunal de Méritos y Oposicién, hemos verificado y calificado los méritos de los
postulantes, conforme con en la presente Acta y en los reportes obtenidos de la Plataforma Tecnolégica de
Concursos para el cargo de Registrador de la Propiedad del Cantén Chambo, Provincia de Chimborazo, segiin
detalle a continuacion:

ANTECEDENTES:

El Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos, Art. 20.- De los
concursos de mérito y oposiciéon. - “..El concurso de mérito y oposicién para la designaciéon de los
Registradores de la Propiedad a nivel nacional, sera llevado a cabo por la municipalidad respectiva con la
intervencion de una veeduria ciudadana, en base a la reglamentaciéon que expidala Direcciéon Nacional de
Registro de Datos Publicos...”

Mediante Resoluciéon 004-NG-DINARP-2022 la Direccion Nacional de Registro Publico expide el
“INSTRUCTIVO QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE
REGISTRADORES/AS DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADORES/AS DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y
FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL A NIVEL NACIONAL”, publicada en el Registro Oficial Cuarto
Suplemento No. 130 de fecha 19 de agosto del 2022, que establece en el Art. 45. Resultados y acta de
valoracién de méritos.- Finalizada la valoracién de méritos, el Tribunal de Méritos y Oposicion suscribira el
acta correspondiente con los resultados de las calificaciones obtenidas por los/as postulantes, y dispondra
que a través de el/la Administrador/a del Concurso se proceda maximo hasta el dia siguiente habil a cargar el
acta en la Plataforma Tecnolégica de Concursos, en las paginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal y de la Direccién Nacional de Registros Publicos; asi como, se procedera a notificar en los correos
electrénicos de los postulantes.

Mediante Memorando Nro. GADMCH-TH-2024-0324-M, de fecha 19 de septiembre de 2024, se solicita a la
Maxima Autoridad la aprobacién del Informe Técnico No. 001-TH-CRP-2024- GADMCH, INFORME TECNICO
DE TALENTO HUMANO DE PLANIFICACION PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE REGISTRADOR/A
DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO
MERCANTIL DEL CANTON CHAMBO, PROVINCIA DE CHIMBORAZO.

Mediante Memorando Nro. GADMCH-ALC-2024-1847-M, de fecha 19 de septiembre de 2024, la Maxima
Autoridad en su parte pertinente menciona: (...) “APROBACION PLANIFICACION DEL CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO
MERCANTIL DEL CANTON CHAMBO.”

Mediante Memorando Nro. GADMCH-ALC-2024-2107-M, de fecha 05 de noviembre de 2024, la Maxima
Autoridad en su parte pertinente menciona: (...) “En este sentido, informo que su pedido ha sido autorizado,
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sirvase realizar los trdmites legales pertinentes.” AUTORIZACION DE PUBLICACION DE CONVOCATORIA DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA
SELECCION Y DESIGNACION DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD
CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL, DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO
PROVINCIA DE CHIMBORAZO.

Alos 18 dias del mes de septiembre del afio 2024, de conformidad con el Art. 15 de la Resoluciéon No. 004-NG-
DINARP-2022, comparecen los/las sefiores/as; Arq. Daniel Agusto Trujillo Diaz, Delegado de la Autoridad
Nominadora; Ing. Yury Leonor Maza Quinche, Delegada de la Unidad de Talento Humano; y, Abg. Sandra
Isabel Alarcon Amaguaiia, Delegada del Registro de la Propiedad, con el fin de conformar el Tribunal de
Méritos y Oposicidon para el Concurso Publico de Méritos y Oposicion, Impugnaciéon Ciudadana y Control
Social, para Seleccién y Designacion del Registrador/a de la Propiedad y Registrador/a de la Propiedad con
Funciones y Facultades de Registro Mercantil del cantén Chambo, Provincia de Chimborazo.

Mediante Memorando Nro. GADMCH-DA-2024-0417-M, de fecha 03 de diciembre de 2024, la Ing. Mariana
Eulalia Rosero Alvarez, Miembro del Tribunal de Apelaciones, remite al Administrador el Concurso ACTA DE
RECONSIDERACION DEL INFORME DE VERIFICACION Y VALIDACION DE REQUISITOS MINIMOS PARA
SELECCIONAR MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD Y
REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL, DEL GAD
MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO PROVINCIA DE CHIMBORAZO.

El Tribunal de Apelaciones de acuerdo a lo establecido en la Art. 28 de la Resolucién No. 004-NG- DINARP-
2022, dispone al Administrador del Concurso la publicaciéon de la acta de reconsideracién del informe de
verificacion y validacion de requisitos minimos en laPlataforma Tecnolégica de Concursos, en las paginas web
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, de la Direccién Nacional de Registros Publicos.

Mediante Informe Técnico No. 003-TH-CRP-2024- GADMCH, de fecha 05 de diciembre de 2024, se emite el
INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y
OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE
REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y
FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL, DEL CANTON CHAMBO, PROVINCIA DE CHIMBORAZO.

Mediante Memorando Nro. GADMCH-ALC-2024-2407-M, de fecha 05 de diciembre de 2024, el Dr. Luis
Bernardo Escobar Garcés, Alcalde del cantéon Chambo, autoriza la publicacion INFORME FINAL DE
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE REGISTRADOR/A
DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO
MERCANTIL, DEL CANTON CHAMBO, PROVINCIA DE CHIMBORAZO, y autoriza su publicacién en la
Plataforma Tecnolégica de Concursos de la DINARP.

A los 12 dias del mes de diciembre del afio 2024, la Unidad de Administraciéon Talento Humano del GAD
Municipal de Chambo, en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 39 de la Resolucién No. 004-NG-DINARP-
2022 del Instructivo que Regula el Procedimiento para el Concurso Publico de Méritos y Oposicion,
Impugnacién Ciudadana y Control Social, para la Seleccién y Designaciéon de Registradores de la Propiedad,
emite el ACTA DE INEXISTENCIA DE IMPUGNACIONES CIUDADANAS.

Mediante Memorando Nro. GADMCH-TH-2024-0413-M, de fecha 16 de diciembre de 2024, dirigido a: Arq.
Daniel Agusto Trujillo Diaz, Mgs., Director de Planificacién; Ing. Yury Leonor Maza Quinche, Analista UDAS Y
RESPONSABLE DE COMPRAS PUBLICAS; y, Abg. Sandra Isabel Alarc6n Amaguaia, Certificadora, el Abg.
Milton Javier Pinduisaca Quishpi, Jefe de Talento Humano (E) y Administrador del Concurso en su parte
pertinente menciona: “En este sentido el Tribunal de Méritos y Oposicién deberd realiza el Acta de Valoracién de
Meéritos respectiva hasta el mdximo el 23 de diciembre de 2024,” (...)

BASE LEGAL:
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR.

Art. 227.- La administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
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eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacién, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.

Art. 228.- El ingreso al servicio publico, el ascenso y la promocién en la carrera administrativa se realizaran
mediante concurso de méritos y oposicion, en la forma que determine la ley, con excepcion de las servidoras y
servidores publicos de elecciéon popular o de libre nombramiento y remocion. Su inobservancia provocara la
destitucion de la autoridad nominadora.

Art. 238.- Los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y
financiera, y se regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién
y participacion ciudadana. En ningun caso el ejercicio de la autonomia permitira la secesion del territorio
nacional. Constituyen gobiernos auténomos descentralizados las juntas parroquiales rurales, los concejos
municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales y los consejos regionales.

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION.

Art. 142.- Ejercicio de la competencia de registro de la propiedad. - La administracion de los registros de
la propiedad de cada cantén corresponde a los gobiernos auténomos descentralizados municipales.

LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE REGISTRO DE DATOS PUBLICOS.

Art. 19.- Registro de la Propiedad.- De conformidad con la Constitucién de la Republica, el Registro de la
Propiedad sera administrado conjuntamente entre las municipalidades y la Funcién Ejecutiva a través de la
Direcciéon Nacional de Registro de Datos Publicos. Por lo tanto, el Municipio de cada cantén, Distrito
Metropolitano se encargara de la estructuraciéon administrativa del registro y su coordinacién con el catastro.

La Direccién Nacional dictara las normas que regularan su funcionamiento a nivel nacional.

Los Registros de la Propiedad asumiran las funciones y facultades del Registro Mercantil, en los cantones en
los que estos ultimos no existan y hasta tanto la Direccién Nacional de Registro de Datos Publicos disponga su
creacion y funcionamiento.

Las Registradoras o Registradores de la propiedad deberan ser de nacionalidad ecuatoriana, abogadas o
abogados y acreditar ejercicio profesional por un periodo minimo de 3 afios y los demas requisitos que la ley
prevé para el ejercicio del servicio publico y Ley del Registro. El concurso de méritos y oposiciéon sera
organizado y ejecutado por la municipalidad respectiva con la intervencién de una veeduria ciudadana. Una
vez concluido el proceso, la Alcaldesa o Alcalde procedera al nombramiento del postulante que mayor
puntuacion hubiere obtenido, por un periodo fijo de 4 afios, quien podra ser reelegida o reelegido por una
sola vez.

Las Registradoras o Registradores podran ser destituidas o destituidos de sus cargos por incumplimiento de
las funciones registrales debidamente comprobado, de conformidad con la presente ley, su reglamento y las
demas normas que regulen el servicio publico.

También podran ser destituidos en los casos en los que impidan o dificulten la conformaciéon y
funcionamiento del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos, de conformidad con el reglamento de la
presente ley.

REGLAMENTO A LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE REGISTRO DE DATOS PUBLICOS.

Art. 20.- De los concursos de mérito y oposicion. - El concurso de mérito y oposicion para la designacion
de los Registradores de la Propiedad a nivel nacional, sera llevado a cabo por la municipalidad respectiva con
la intervencidn de una veeduria ciudadana, en base a la reglamentacién que sobre dicho concurso expida la
Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos.

RESOLUCION No. 004-NG-DINARP-2022 - INSTRUCTIVO QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA EL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE REGISTRADORES/AS DE LA PROPIEDAD Y
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REGISTRADORES/AS DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL A
NIVEL NACIONAL.

Art. 22. Requisitos para postular. - Los/as postulantes a Registradores/as de la Propiedad y
Registradores/as de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil, a mas de los requisitos
establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, Ley de Registro y demdas normativa aplicable, deberan
cumplir con aquellos establecidos en el articulo 19 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registros
Publicos.

Art. 23. Documentos necesarios para postular. - Los/as postulantes a Registradores/as de la Propiedad y
Registradores/as de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil, deberan registrar su hoja
de vida actualizada en la Plataforma Tecnolégica de Concursos, asi como, escanear y subir de manera integra,
legible y en formato PDF, los siguientes documentos:

Documentacion minima obligatoria para la postulacion.

1. Cédula de ciudadania vigente (anverso y reverso);

2. Papeleta de votacidon vigente;

3. Titulo de tercer nivel en Derecho, legalmente reconocido en el pafs;

4. Documentacién que acredite experiencia profesional por un periodo minimo de 3 afos;

5. Certificado vigente al momento de la postulaciéon de no tener impedimento de ejercer cargo publico,

emitido por el organismo competente;

6. Declaracion juramentada otorgada ante notario publico, en la cual debera declarar:
a) Que los datos que consigna y los documentos que carga son verdaderos, que no ha ocultado o
manipulado ninguna informacién, dato o documento y que autoriza al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal a comprobar la veracidad de la informacién y de sus declaraciones;
b) Que no tenga sentencia condenatoria ejecutoriada por los delitos de peculado, enriquecimiento
ilicito, concusidn, cohecho, trafico de influencias, oferta de realizar trafico de influencias, y
testaferrismo; asi como por lavado de activos, asociacién ilicita y delincuencia organizada
relacionados con actos de corrupcién; no adeudar pensiones alimenticias; no tener sentencia
ejecutoriada por algiin delito de abuso sexual, acoso sexual o cualquier tipo violencia de género en el
ambito laboral;
c) Que ha ejercido con probidad notoria la profesién de abogado, la judicatura o la docencia
universitaria en ciencias juridicas;
d) Que no se encuentra incurso en las incompatibilidades, inhabilidades y prohibiciones para el
ingreso al servicio publico, de conformidad a lo establecido en la Ley Organica del Servicio Publico y
su Reglamento;
e) Que no posee bienes o capitales de cualquier naturaleza en paraisos fiscales; y,
f) Que cumple con todos los requisitos exigidos para ser Registrador/a de la Propiedad o
Registrador/a de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil, segiin corresponda.

Documentacién opcional que serd calificada en la etapa de méritos.

7. Titulos de formacion académica de cuarto nivel en Derecho o ciencias de la Administracion, tales como:
Finanzas, Administracion de Empresas, Administracién Publica, Gestiéon de Talento Humano, Contabilidad y
Auditoria; o Titulos de formacién académica de quinto nivel en Derecho; debidamente registrados en la
Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT);

8. Certificados laborales que acrediten el tiempo, cargo y/o actividad durante el cual el/la postulante ha
laborado como abogado/a en instituciones publicas o privadas. En el caso de haberse desempefiado como
abogado/a en el libre ejercicio profesional, deberd presentar contratos y/o certificados de prestacién de
servicios en el cual consten los afios y actividades desempefiadas; declaraciones al Servicio de Rentas
Internas; o Estatutos de conformacidon del estudio juridico del que forma parte;

9. Certificados laborales que acrediten la experiencia especifica en materia registral, el cual debera sefalar el
tiempo, cargo y/o actividad durante la cual el/la postulante ha laborado como abogado/a en instituciones
publicas o privadas;
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10. Diplomas, certificados y/o cualquier otro documento que acredite su participacién en cursos, seminarios,
talleres y demas eventos de capacitacion en Derecho o como ponente en colaboracién con cuerpos colegiados,
6rganos consultivos en materia registral e instituciones de educacién superior, mismos que deberan haber
sido obtenidos en un maximo de cinco (5) afios anteriores a la fecha de postulacién, con un minimo de ocho
(8) horas cada uno;

11. Diplomas, certificados y/o cualquier otro documento que acredite su participacién en cursos, seminarios,
talleres y demds eventos de capacitacién en materia registral o como ponente en colaboracién con cuerpos
colegiados, 6rganos consultivos e instituciones de educacidon superior, mismos que deberan haber sido
obtenidos en un maximo de cinco (5) afios anteriores a la fecha de postulacion, con un minimo de ocho (8)
horas cada uno;

12. En caso de haber desempefiado la docencia universitaria en Derecho, certificado emitido por la Institucién
de Educacion Superior en el que se detalle el tiempo durante el cual ha desempefiado o viene desempefiando
la docencia universitaria;

13. En caso de haber publicado obras juridicas como autor/a o coautor/a, copia de la hoja de créditos en la
que conste los derechos de autor y codigo ISBN, o de revista con codigo ISSN;

14. En caso de haber publicado articulos relacionados con las ciencias juridicas en revistas juridicas, en
revistas de naturaleza distinta al derecho, publicaciones en linea o publicaciones indexadas; copia de la
portada de la revista y del articulo publicado por el/la postulante, y;

15. Certificados y demas documentos que acrediten su condiciéon de sujeto de accion afirmativa, en caso de
haberla.

La documentacién que contenga afiadiduras, tachones o enmendaduras no serd considerada en ninguna de
las fases del concurso publico de méritos y oposicién.

Art. 24. Responsabilidad del/la postulante. - Los/as postulantes son los/as Unicos/as responsables por
cualquier falsedad o inexactitud del contenido de la informacién y de la utilizacién efectiva de la Plataforma
Tecnoldgica de Concursos implementada por la Direcciéon Nacional de Registros Publicos, particular que se
deberd hacer constar en la convocatoria.

Mientras dure el procedimiento, los/as postulantes tienen la obligacién de revisar constantemente la
Plataforma Tecnolégica de Concursos, el correo electrénico en el que recibirdn notificaciones, asi como las
paginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y de la Direccién Nacional de Registros
Publicos.

Art. 25. Cierre de postulaciones. - Una vez que la persona interesada en postularse ingres6 la informacién y
subié los documentos escaneados, dentro del plazo establecido para dicha finalidad de acuerdo al
cronograma aprobado, debera cerrar y grabar su postulacion en la Plataforma Tecnolégica de Concursos a fin
de que se habilite su participacion. En caso de que la persona no realizare su postulacién en el plazo previsto,
no suba la documentacién minima requerida a la plataforma, o no cumpla los requisitos para el cargo,
quedara excluido/a del concurso.

La Unidad de Talento Humano o quien hiciere sus veces del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, a
través del/la Administrador/ra del Concurso debera publicar en la Plataforma Tecnolégica de Concursos y en
las paginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y de la Direccién Nacional de Registros
Publicos, el listado de los/as ciudadanos/as que se hubiesen postulado, con el objeto de garantizar el
principio de publicidad e impugnacién ciudadana y control social.

Art. 26. Verificacion y validacion de requisitos y documentacion de postulacion.- Una vez finalizado el
plazo de postulacién, de acuerdo al cronograma publicado, la Unidad de Talento Humano o quién hiciere sus
veces del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, en el término de seis (6) dias, verificara y validara
el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en las bases del concurso, asi como constatara que los/as
postulantes no se encuentren incursos en ninguna inhabilidad o prohibicién para el ejercicio de un cargo
publico en general y del cargo al que se postula en particular.
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Concluida la validacion de los requisitos minimos y constatacion de inhabilidades, la Unidad de Talento
Humano o quién hiciere sus veces del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, en el término no
mayor de un (1) dia, elaborara el informe de verificacion y validacién de requisitos minimos, en el cual se
debera hacer constar el listado de los/as postulantes que hayan cumplido los mismos, asi como el listado de
aquellos/as que no hayan superado esa etapa detallando la causal de su exclusién; dicho informe debera
encontrarse debidamente suscrito por el/la responsable de la Unidad de Talento Humano o quien hiciere sus
veces del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y debera ser publicado por el/la Administrador/a
del Concurso en la Plataforma Tecnoldgica, en las paginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal y de la Direcciéon Nacional de Registros Publicos, de lo cual se dejara constancia en el respectivo
expediente.

Art. 27. Reconsideracion. - Los/as postulantes podran solicitar la reconsideracion del informe de
verificacion y validaciéon de requisitos minimos a través de la Plataforma Tecnoldégica de Concursos, en un
término no mayor de dos (2) dias contados a partir de la notificacion realizada a través del correo electrénico
sefialado al momento de su postulacion. La reconsideracién debera versar inicamente sobre la evaluacion del
cumplimiento de requisitos minimos o determinacién de inhabilidades por parte de la Unidad de Talento
Humano o quién hiciere sus veces del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal; en ningtin caso servira
para subsanar informacién omitida o mal enviada. La reconsideracion se aceptara inicamente en el evento de
no haberse considerado informacién o documentaciéon oportunamente cargada a la Plataforma Tecnolégica
de Concursos, por el aspirante.

Art. 28. Acta de reconsideracion. - El Tribunal de Apelaciones dentro del término de tres (3) dias
posteriores al vencimiento del término establecido en el articulo 27 del presente Instructivo, evaluara las
reconsideraciones que hubiesen sido interpuestas por los postulantes, junto con la documentaciéon de
respaldo enviada para su conocimiento y resolucion.

El Tribunal de Apelaciones, dentro del término de un (1) dia posterior a la evaluacién de las
reconsideraciones, procederd a emitir un informe debidamente motivado en el que se aceptard o negara la
reconsideracién propuesta y dispondra al/la Administrador/a del Concurso su publicacién en la Plataforma
Tecnoldgica de Concursos, en las paginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y de la
Direccidn Nacional de Registros Publicos.

De la resolucidn de reconsideracion no cabe recurso alguno en via administrativa.

Si no existiesen o no se hubieren presentado reconsideraciones dentro de término establecido, el Tribunal de
Apelaciones dejard constancia de este particular a través de la suscripcién del acta correspondiente. La
misma debera ser publicada en la Plataforma Tecnolégica por el/la Administrador/a del Concurso, y en las
paginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y de la Direcciéon Nacional de Registros
Publicos.

Art. 29. Informe final de cumplimiento de requisitos minimos.- Resueltas las reconsideraciones
propuestas, de acuerdo al articulo 28 del presente Instructivo; la Unidad de Talento Humano o quién haga sus
veces del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, elaborara el informe final de cumplimiento de
requisitos minimos en el término de dos (2) dias y a través del/la Administrador/a del Concurso debera
publicar el informe final y el listado definitivo de postulantes que avanzan a la siguiente etapa en la
Plataforma Tecnoldgica de Concursos, y en las paginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal y de la Direccién Nacional de Registros Publicos.

En caso de considerarlo necesario, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal podra publicar el listado
de postulantes que contintian en el concurso en cualquier otro medio de comunicacién que considere
pertinente.

DE LA CALIFICACION DE MERITOS.
Art. 40.- Inicio de la etapa de méritos. - Dentro del término de tres (3) dias contados a partir de la

culminacién de la fase de impugnacién ciudadana y control social, se instalara el Tribunal de Méritos y
Oposicién mediante la suscripcién del acta correspondiente, el cual tendra a cargo la valoracién y evaluacién
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de los méritos de los/as postulantes habilitados/as, de acuerdo a los pardmetros establecidos en el presente
Capitulo.

Art. 41. Calificacion de méritos. - El Tribunal de Méritos y Oposicidn valorara la documentacion ingresada
por los/as postulantes dentro de la fase de postulacion a través de la Plataforma Tecnoldgica de Concursos
relacionada con: instruccién formal; experiencia profesional; experiencia especifica; capacitaciéon general,
capacitaciéon especializada en materia registral; ponencia en seminarios o encuentros académicos;
desempefio de la docencia universitaria; y, las publicaciones como autor o coautor. El Tribunal de Méritos y
Oposicion, en el término de cinco (5) dias, contados a partir de la fecha de instalacion, procedera a la
verificacion y calificacion correspondiente de los méritos de los postulantes, observando en todo momento
los parametros y reglas establecidas en los articulos precedentes. La validaciéon de dicha informacion se
realizard Unicamente a aquellos/as postulantes que hubieren superado las fases de postulaciéon e
impugnacién ciudadana.

Art. 42. Puntaje de la etapa de méritos. - El puntaje establecido para la etapa de méritos es de (21) veintitin
puntos:

Puntos
(21) veintiun puntos

Etapa
Méritos

Art. 43.-Parametros para la calificacién de méritos. - Los veintiin (21) puntos asignados en la etapa de
méritos se distribuira de la siguiente manera:

COMPONENTES Y VALORACION
INSTRUCCION FORMAL

Titulo de Diplomado en Derecho, en cualquiera de sus
ramas (Anteriores a la expedicion de la Ley de
Educacién Superior vigente, publicada en el Registro
Oficial Nro. 298, de 12 de octubre del 2010).

Titulo de Doctor en Jurisprudencia (no equivalente a
PhD anteriores a la expedicién de la Ley de Educacién
Superior publicada en el Registro Oficial Nro. 77, de
15 de mayo del 2000, y aquellos que se inscribieron
hasta el 30 de octubre del 2009. Resolucién de la
Corte Constitucional para el periodo de Transicion,
Nro. 0023 publicada en el Registro Oficial Nro. 518,
de 30 de enero del 2009.)

Titulo de Especialista en Derecho, en cualquiera de
sus ramas o en ciencias de la Administracion tales
como: Finanzas, Administracion de Empresas,
Administracién Publica, Gestion de Talento Humano,
Contabilidad y Auditoria.

Titulo de Magister en Derecho, en cualquiera de sus
ramas o en ciencias de la Administracién tales como:
Finanzas, Administracién de Empresas,
Administracién Publica, Gestion de Talento Humano,
Contabilidad y Auditoria.

Titulo de PhD en Derecho, en cualquiera de sus ramas

PUNTAJE MAXIMO
HASTA (3) TRES PUNTOS

(1) un punto

(2) dos puntos

(2) dos puntos

(2) dos puntos

(3) tres puntos

(03) 2910172

secretaria@gobiernodechambo.gob.ec

EXPERIENCIA ESPECIFICA

HASTA (5) CINCO PUNTOS

Por cada afio completado de experiencia especifica en
material registral

(0,50) cero coma cincuenta
puntos por cada afio, hasta
maximo cuatro (4) puntos.

Se reconocera méaximo un (1) punto a quienes
hubieren ejercido el cargo de Registrador de la
Propiedad o Registrador de la Propiedad con
funciones y facultades de Registro Mercantil.

(0,25) cero coma veinticinco
puntos por cada afio en el
cargo, hasta maximo (1) un
punto.

HASTA (4) CUATRO

CAPACITACION GENERAL PUNTOS
Cursos, seminarios, talleres, ponencia y/o eventos de | (0,50) cero coma cincuenta
capacitacion en Derecho, en cualquiera de sus ramas; | puntos por cada
con un minimo de ocho (8) horas cada uno, y con | capacitacién recibida o

Av. 18 de Marzo y Guido Cuadrado Gavilanez
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vigencia de hasta un maximo de cinco (5) afios atrdsa | impartida, hasta maximo

la fecha de postulacidn. cuatro (4) puntos.
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN MATERIA

REGISTRAL HASTA (3) TRES PUNTOS
Cursos, seminarios, talleres, ponencia y/o eventos de | (0,50) cero coma cincuenta
capacitacion especializada en derecho registral; con | puntos por cada
un minimo de ocho (8) horas cada uno, y con vigencia | capacitacién especializada
de hasta un maximo de cinco (5) afios atras a la fecha | en derecho registral
de postulacidn. recibida o impartida, hasta

maximo tres (3) puntos.
DOCENCIA HASTA (1) UN PUNTO

Experiencia superior a un afio o su equivalente, como
docente en la catedra universitaria en asignaturas
relacionadas con las ciencias juridicas en | (1) un punto
instituciones de educacién superior legalmente
reconocidos en el pais.

PUBLICACIONES HASTA (1) UN PUNTO
Publicacién de obras relacionadas con las ciencias | (0,75) cero coma setenta y
juridicas como autor/a o coautor/a. cinco puntos

Publicacién de articulos relacionados con las ciencias
juridicas en revistas juridicas, en revistas de | (0,25) cero coma veinticinco
naturaleza distinta al derecho, publicaciones en linea | puntos

0 en revistas indexadas.
Total puntaje méritos: (21) veintitin puntos

Art. 44. Reglas generales para la calificacién de méritos. - En la calificacion de méritos se observara lo
siguiente:

secretaria@gobiernodechambo.gob.ec Chambo - Chimborazo - Ecuador

1. Para la asignacién de puntajes en la calificacién de la instruccion formal no se consideraran los
titulos por secuencia en diplomado, doctor en jurisprudencia (no equivalente a PhD), especialidad,
maestria y PhD. En caso de que la o el postulante tuviere varios titulos, se puntuara unicamente el
titulo de mayor nivel;

2. Para la calificacién de la experiencia profesional se asignara cero coma cincuenta puntos por cada
afio de ejercicio profesional de abogado/a en instituciones publicas o privadas y/o en el libre
ejercicio profesional, contado a partir del cuarto afio hasta un maximo de cuatro (4) puntos; es decir,
cumplido el requisito minimo de tres afios establecido para el ejercicio del cargo de Registrador/a de
la Propiedad y/o Registrador de la Propiedad con funciones y facultades de Registro Mercantil, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registros
Publicos.

Para que el/la postulante acceda a la puntuacién asignada por ejercicio profesional, debera sustentar
documentadamente el tiempo durante el cual ejerci6 la profesiéon de abogada o abogado;

3. La calificaciéon de la experiencia especifica se asignard a los/as postulantes que demuestren
documentadamente experiencia profesional en materia registral en el sector publico o privado. De
igual manera, se reconocera un punto a los postulantes que hubieren ejercido el cargo de Registrador
de la Propiedad o Registrador de la Propiedad con funciones y facultades de Registro Mercantil, para
lo cual deberan presentar el certificado correspondiente.

4. La puntuacidn correspondiente a capacitacidn general se establecera en funcién de la capacitacién
que los/as postulantes hubieren adquirido o impartido en cualquier rama o materia del Derecho,
nacional e internacional, con un minimo de ocho (8) horas cada uno y con vigencia de hasta un
maximo de cinco (5) afios atrds a la fecha de postulacién;

5. La puntuacién correspondiente a capacitacién especializada se asignara en caso de que los/as
postulantes hubieren recibido capacitacidn especializada en materia registral por cualquier entidad
que brinde capacitaciéon en dicha materia o haber participado como ponente en colaboracién con
cuerpos colegiados, 6rganos consultivos e instituciones de educacién superior sobre esta materia,
nacional e internacional; con un minimo de ocho (8) horas cada uno y con vigencia de hasta un
maximo de cinco (5) afios atras a la fecha de postulacién.;
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6. La puntuacion correspondiente al desempefio de la docencia universitaria se asignara en caso de
que los/as postulantes hubieren impartido catedra en cualquier rama o materia del Derecho en
Instituciones de Educacién Superior debidamente reconocidas en el pais por la autoridad
competente, por un periodo minimo de un afio o su equivalente;

7. La puntuacién correspondiente a las publicaciones sera asignada a los/as postulantes que hayan
publicado como autor/a o coautor/a obras juridicas en cualquier rama del derecho y que cuenten
con los respectivos derechos de autor y el cddigo ISBN, para este caso se asignara cero coma setenta
y cinco (0,75) puntos. En caso de haber publicado articulos relacionados con las ciencias juridicas en
revistas juridicas, en revistas de naturaleza distinta al derecho, publicaciones en linea o en revistas
indexadas se asignara cero coma veinticinco (0,25) puntos, siempre y cuando la o el postulante
justifique debidamente la publicacién. En ningiin caso el total del puntaje asignado en ambos casos
podra superar un (1) puntos.

Art. 45. Resultados y acta de valoracion de méritos.- Finalizada la valoracion de méritos, el Tribunal de
Méritos y Oposicion suscribira el acta correspondiente con los resultados de las calificaciones obtenidas por
los/as postulantes, y dispondra que a través de el/la Administrador/a del Concurso se proceda maximo hasta
el dia siguiente habil a cargar el acta en la Plataforma Tecnolégica de Concursos, en las paginas web del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y de la Direcciéon Nacional de Registros Publicos; asi como, se
procederd a notificar en los correos electrénicos de los postulantes.

VALORACION DE MERITOS.

Conforme al cronograma establecido por la Plataforma Tecnolégica de Concursos de la DINARP, la
verificacion al mérito se la realizé del 13 de diciembre al 24 de diciembre de 2024.

En observancia a las facultades y competencias determinadas en la Normativa Legal vigente, éste Tribunal de
Méritos y Oposicidn realizé un estudio exhaustivo y minucioso, con la presencia de los veedores en la oficina
de la Unidad de Talento Humano del GAD Municipal de Chambo, los dias 19, 20, 23 y 24 de noviembre de
2024, fechas en las que se revisé la Plataforma Tecnolégica de Concursos de la DINARP, donde se realiz6 la
verificacion y evaluacion de los méritos de los/as postulantes que superaron las fases de postulacion,
Verificacion y validacion de requisitos minimos y documentacién; Reconsideracidn (Apelacién); Impugnacion
ciudadana (no existié impugnacién ciudadana alguna), llegando hasta la etapa de Valoracion de Méritos, en
observancia plena de la documentaciéon adjuntada por los participantes del Concurso Publico de Méritos y
Oposicién, Impugnacién Ciudadana y Control Social, para la Seleccién y Designacién de Registrador/a de la
Propiedad y Registrador/a de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil del Cantén
Chambo, Provincia de Chimborazo, llegando a esta etapa 33 postulantes, en este sentido el Tribunal de
Méritos y Oposiciéon emite la respectiva Acta de Valoracién de Méritos en estricto cumplimiento de lo
determinado en el Capitulo VI de la Resoluciéon N° 004-NG-DINARP-2022, conforme a los siguientes
cuantificaciones:

Instruccion Formal:

La valoracion de méritos asignada se realizé en funcién a lo sefialado en el numeral 1 del articulo 44 del
Instructivo de Concursos, que sefiala: “En caso de que la o el postulante tuviere varios titulos, se puntuara
Unicamente el titulo de mayor nivel.”

Experiencia:

La calificaciéon de méritos asignada se realiz6 en funcién de lo sefialado en el numeral 2 del articulo 44 del
Instructivo de Concursos, que sefiala: “para la calificacion de la experiencia profesional se asignara cero como
cincuenta puntos, por cada afio de ejercicio profesional de abogado/a en instituciones publicas o privadas y/o
en el libre ejercicio profesional, contado a partir del cuarto afio, hasta un maximo de cuatro (4) puntos; es
decir, cumplido el requisito minimo de tres afios establecido para el cargo de Registrador/a de la Propiedad
y/o Registrador de la Propiedad con funciones y facultades de Registro Mercantil, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 19 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registros Publicos para que el/la
postulante acceda a la puntuacién asignada por ejercicio profesional, debera sustentar documentadamente el
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tiempo durante el cual ejercicio la profesiéon de abogada o abogado”.

El numeral 3 del articulo 44 del Instructivo de Concursos que sefiala: “La calificacion de la experiencia
especifica se asignara a los/las postulantes que demuestren documentadamente experiencia profesional en
materia registral en el sector publico o privado. De igual manera, se reconocera un punto a los postulantes
que hubieren ejercido el cargo de Registrador de la Propiedad o Registrador de la Propiedad con funciones y
facultades de Registro Mercantil, para lo cual deberadn presentar el certificado correspondiente. En relacién a
la validacién del mérito y asignacién de puntajes relacionados a la experiencia, se precisa que inicamente se
validé la documentacién concordante con la informacion subida e ingresada a la plataforma tecnolégica de
concursos por cada postulante; es decir, siendo los postulantes los Unicos responsables en caso de existir
falsedad en la documentacién presentada; esto en concordancia con el Art. 24 de la Resolucion N° 004-NG-
DINARP-2022.

Capacitacion:

La capacitacion de méritos asignada se realizd en funcién a lo sefialado en el numeral 4 del articulo 44 del
Instructivo de Concursos, que sefiala “La puntuacion correspondiente a capacitacion general se establecera en
funciéon de la capacitaciéon que los/as postulantes hubieren adquirido o impartido en cualquier rama o
materia del Derecho, nacional e internacional, con un minimo de ocho (8) horas cada uno y con vigencia de
hasta un maximo de cinco (5) afios atras a la fecha de Postulaciéon”. Es asi que la capacitacién se ha
considerado a partir del 8 de noviembre de 2019 en adelante.

En el numeral 5 del articulo 44 del Instructivo de Concursos que sefiala “La postulacidon correspondiente a
capacitacion especializada se asignara en caso de que los/as postulantes hubieren recibido capacitacion
especializada en materia registral por cualquier entidad que brinde capacitacién en dicha materia o haber
participado como ponente en colaboracién con cuerpos colegiados, érganos consultivos e instituciones de
educacidn superior sobre esta materia, nacional e internacional; con un minimo de ocho (8) horas cada uno y
con vigencia de hasta un maximo de cinco afios atras a la fecha de postulacién” Es asi que la capacitacion se ha
considerado a partir del 8 de noviembre de 2019 en adelante.

Docencia:

La calificaciéon de méritos asignada se realizé en funcién a lo sefialado en el numeral 6 del articulo 44 del
Instructivo de Concursos, que sefiala “La puntuacién correspondiente al desempefio de la docencia
universitaria se asignara en caso de que los/as postulantes hubieren impartido catedra en cualquier rama o
materia del Derecho en Instituciones de Educaciéon Superior debidamente reconocidas en el pais por la
autoridad competente, por un periodo minimo de un afio o su equivalente.”

Publicaciones:

La valoracién de méritos al parametro de publicaciones se cumplié en concordancia a lo determinado en el N.
6 del articulo 44 de la Resolucién N° 004-NG-DINARP-2022, que sefiala “La puntuacién correspondiente a las
publicaciones sera asignada a los/as postulantes que hayan publicado como autor/a o coautor/a de obras
juridicas en cualquier rama del derecho y que cuenten con los respectivos derechos de autor y el cédigo ISB,
para este caso se asignara cero como setenta y cinco (0,75) puntos. En caso de haber publicado articulos
relacionados con las ciencias juridicas en revistas juridicas, en revistas de naturaleza distinta al derecho,
publicaciones en linea o en revistas indexadas se asignard cero como veinticinco (0,25) puntos, siempre y
cuando la o el postulante justifique debidamente la publicacién. En ningtn caso el total del puntaje asignado
en ambos casos podra superar un (1) puntos”.

En este orden de ideas, con los antecedentes mencionados, 1a base legal vigente, y el andlisis correspondiente,
este Tribunal de forma unanime procedi6 a realizar la valoracién y evaluaciéon en la etapa de méritos de los
33 postulantes al Concurso Publico de Méritos y Oposicion, Impugnacién Ciudadana y Control Social, para la
Seleccion y Designacion de Registrador/a de la Propiedad y Registrador/a de la Propiedad con Funciones y
Facultades de Registro Mercantil del Cantén Chambo, Provincia de Chimborazo, conforme el siguiente
consolidado:

LISTADO DE POSTULANTES QUE SE VALIDO EL MERITO:
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Republi RESULTADO DEL M ERITO Direccion Nacional de Registros Pablicos
NOMBRE DE LA INSTITUCION: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHAMBO
DENOMINACION DEL PUESTO: REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD DEL CANTON CHAMBO CODIGO: | DINARP-0023
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL 8 GRADO 14 RM.U.: $1.920,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 51.01.05
INSTRUCCION FORMAL

A: TITULO DE DIPLOMADO, B: TITULO DE DOCTOR EN JURISPRUDENCIA, C: TITULO ESPECIALISTA. D: TITULO MAGISTER, E: TITULO PHD
F: EXPERIENCIA PROFESIONAL, G: EXPERIENCIA ESPECIFICA , H:EXPERIENCIA ESPECIFICA REGISTRADOR
I: CAPACITACION GENERAL, J: CAPACITACION ESPECIALIZADO EN MATERIA REGISTRAL, K: DOCENCIA, L: PUBLICACIONES

CALIFICACION MERITO
N® APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION | DOCENCIA | PUBLICACION | TOTAL MERITO
A B c D E F G H I J K L
1 |ALDAZMUNIZAGA JOSELUIS | 1710174564 | 0 [2.00|200|200] o | 400 | 350 |1.00| 150 | 100 | o000 0.00 13.00
2 [GNDRADE ROLDANWALTER 1 geoz11e836 | o | o | o |200] o | 400 | 000 [000| 400 | 200 | 000 025 13.25
ARCENTALES CEDENO
3 [ARCENTALES CEDERC 1714475264 | 0 |200|200|200| o | 400 | 050 |0.00| 400 [ 300 | 000 0.00 13.50
4 |BENALCAZARLARABAYARDO | 4501750040 [1.00 | 0 |200|200] o | 400 | 400 [1.00| 400 | 300 | 100 0.00 19.00
ROSALINO
5 |SASTi O GILER CARLOS 1718465535 | 0 | o | o | o | o | 000 | 000 [000| 050 | 1.00 | o000 0.00 150
CASTRO TORRES LUIS
6 [SASTROT 1003244165 | 0 | o | o |200] o | 0oo | 250 [000| 250 | 300 | o000 075 10.75
CENTENO MALDONADO PAUL
7 |CENTENO o 1721728010 | 0 | o |200|200] o | 400 | 200 [0.00| 400 | 000 | 100 1.00 14.00
g | S YA NARVAEZ CARLOS 1104208010 | 0 | o | o |[2o00| o | coo | 200 [1.00f 400 | 300 | 000 0.00 12.00
g |FLORES PADILLA SILVANA oeosse3ses | o |200| o |200| o | 200 | 000 |o00| 400 | 150 | o000 1.00 10.50
DOLORES
1p | GRANDA OVACO ISAIAS 1710060897 | o | o | o | o | o | 400 | 000 [oo00f 400 | 300 | 000 0.00 11.00
GABRIEL
11 | GUAMAN VICURA JoSE LUIS | 0301443750 | 100 o | o |200| o | 400 | 000 |100| 000 | 250 | o00 0.00 a.50
HERRERA SAMANIEGO
12 [ s 0603044348 | 0 |200| o | o | o | 350 | 0.00 |000| 150 | 000 | 000 0.00 7.00
13 |LARREAALVAREZ CRISTYDEL [ 64070848 | 0 | o [ o | o | o | 000 | 000 |000| 400 | 000 | oo0 0.00 400
CARMEN
14 |LEON LEON MARCOS 1201608493 | 0 | o | o | o | o | 000 | 400 |1.00| 050 | 000 | 000 0.00 5.50
ANTONIO
MOLINA ECHANIQUE
15 [ ososerassz | o | o | o |200| o | ooo | 400 |1.00| 400 | 300 | 000 0.00 14.00
MURNOZ LOPEZ DIANA
16 | o, 1804626420 | o | o | o [200| o | oo [ 250 |o0.00| 000 | 300 | 000 0.00 7.50
NIETO HERNANDEZ KRISTIAN
17 [METO HERN 0603360124 | 0 | o | o |200| o | 0oo | zoo |oo0| 300 | 000 | oo 0.25 7.25
18 | L TA MAURA GENARO oosesoss | o | o [ o | o | o | 100 | 400 |100| 400 | 300 | 000 0.00 13.00
19 |PEREZZAMORAGUILLERMO | 4501725010 | o [200|200(200| o | 000 | 400 |1.00| 350 | 200 | 000 0.00 12.50
20 ﬁ;ﬁ”mz CUESTA JORGE 0103788493 | o | o [200]|200| o | 100 | 400 |1.00] 050 | 100 | 000 0.00 950
QUINANCELA SANTILLAN
21 | e DA, 0603445148 | o | o | o |200| o | 250 | 0.00 |0.00]| 400 | 000 | 000 0.00 8.50
REINO PILCO VICTOR
22 |REMOPL os030s7945 | o | o [ o | o | o | 000 | 000 |ooo| 400 | 300 | o000 0.00 7.00
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Gobierno Autonomo Descentralizado
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ADMINISTRACION 2023 - 2027

23 |REINO QUISHPE JOSE 0604468496 | 0 | o | o | o | o | 400 | 000 |000| 100 | 000 | 000 0.00 5.00
GABRIEL

24 |REYES APUNTE DAVID 1718627863 | 0 | o |200| o | o | 400 | 000 |000| 400 | 300 | 000 0.00 13.00
PATRICIO
RIVADENEIRA SANTAMARIA

25 | e 0201708900 | o | o | o [200| o | 400 | 000 |100| 350 | 300 | 000 0.00 13.50

26 |RIVERA ANDRADE ALEXIS 0604060327 | o |200| o [200| o | 300 | 0.00 |000| 400 | 150 | 0.00 1.00 11.50
ROBERTO
ROMERO MOSCOSO

L 0702220377 | 1.00 | o |200|200| o | 400 | 400 |100| 400 | 300 | 000 0.00 18.00
ROSAS FUENTES PATRICIO

26 |ROSAS FUE 1002072468 | o |200| o [200| o | 400 | 400 |100| 400 | 300 | 100 1.00 20,00

29 |RUIZ PERA XIMENA GABRIELA | 0604081851 | o | o | o [200| o | oo | 000 [000| 050 | 000 | 000 0.00 2.50
SALAZAR AGUILA JEFFERSON

30 [SALAZAR AU 1710691659 | o | o | o [200| o | 0oo | 000 |00 400 | 150 | 000 025 7.75

31 [ /ILACRES DAVID 1804222212 | o | o | o [200| o | 200 | 000 |0.00| 400 | 300 | 000 0.00 11.00

32 ‘,;'EBLE&ELA ESPINOZAWILSON | g405547103 | o | o | o |200]| o | 350 | 000 |0.00| 350 | 050 | o0.00 0.00 9.50
VICENTE PINZON MAXIMO

33 | poENTES 1102744669 | o |200| o [200| o | 400 | 000 [100| 200 | 100 | 100 0.00 11.00

Fuente: Plataforma Tecnolégica de Concursos de la DINARP.
CONCLUSION:

Conforme a lo desarrollado, este Tribunal de Méritos y Oposicion suscribe el Acta de Valoracion de Méritos
correspondiente con los resultados de la calificacién del mérito mismos que se revisaron y validaron con
presencia de la respectiva veeduria ciudadana cumpliendo con el cronograma establecido del 13 al 24 de
diciembre de 2024, en la Unidad de Talento Humano del GAD Municipal de Chambo, es asi que en
cumplimiento a la Normativa que regula el concurso éste Tribunal dispone que a través de el/la
Administrador del Concurso proceda a cargar el acta en la Plataforma Tecnolégica de Concursos, en la pagina
web de la Direccién Nacional de Registros Publicos, en la pagina web del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Chambo, y se notifique a los postulantes al correo electrénico sefialado en su postulacién.

Declarando la veracidad del contenido de la presente acta; firman los miembros del Tribunal.

Atentamente:

ki DANI B AGUTT™
TRWILLO DI AZ

Delegado de la Maxima Autoridad.
(Arg. Daniel Agusto Trujillo Diaz, C.C. 0603837535; Director de Planificacién del GADMCH)

J ":"E-
Fl Fi rmado el ectr6ni canente por
“:: YURY'ECNGR MAZA

QUI NCHE

[t
Delegada de la Unidad de Talento Humano.
(Ing. Yury Leonor Maza Quinche, C.C. 1104527815; Analista de Talento Humano del GADMCH)

oS
"ﬁﬁ? Fi.rmdo_el ectr 6ni camente por
% SANDRA T'SABEL
ALARCCN AVAGUARA
[} )

Delegada del Registro de la Propiedad del cantén Chambo.
(Abg. Sandra Isabel Alarcén Amaguaiia, C.C. 0603185851; Certificadora y Archivo del Registro de la

Propiedad del GADMCH)
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